Anlage 1

zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

Anlage A zu § 19 TV AWO NRW

gliltig ab 1. Januar 2019

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
griippe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 4.572,15 5.080,17 5.269,33 5.944,87 6.458,31 6.796,07
14 4.134,40 4.593,76 4.864,01 5.269,33 5.890,84 6.228,63
13 3.806,10 4.228,97 4.458,65 4.904,53 5.526,03 5.782,74
12 3.404,78 3.783,13 4.323,55 4.796,44 5.404,44 5.674,66
11 3.283,18 3.647,99 3.918,22 4.323,55 4.911,30 5.181,50
10 3.161,58 3.512,89 3.783,13 4.053,32 4.566,74 4.688,33
9 2.784,62 3.094,04 3.256,18 3.688,53 4.026,32 4.296,54
8 2.602,23 2.891,38 3.026,48 3.148,10 3.283,18 3.368,30
7 2.432,00 2.702,20 2.877,88 3.012,97 3.114,30 3.208,87
6 2.383,35 2.648,18 2.783,28 2.911,63 2.999,45 3.087,29
5 2.280,69 2.533,33 2.661,69 2.790,03 2.884,59 2.952,16
4 2.164,48 2.404,98 2.567,12 2.661,69 2.756,27 2.811,65
3 2.128,00 2.364,46 2.432,00 2.540,10 2.621,15 2.695,47
20 2.030,72 2.256,34 2.337,43 2.445,51 2.519,83 2.575,20
2 1.957,77 2.175,28 2.242,86 2.310,39 2.459,02 2.614,42
1 — 1.737,53 1.769,96 1.810,49 1.848,33 1.945,59
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Anlage 2

zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

Anlage A zu § 19 TV AWO NRW
gliltig ab 1. April 2020

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
griippe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 4.736,75 5.263,06 5.459,03 6.158,89 6.690,81 7.040,73
14 4.283,24 4.759,14 5.039,11 5.459,03 6.102,91 6.452,86
13 3.943,12 4.381,21 4.619,16 5.081,09 5.724,97 5.990,92
12 3.527,35 3.919,32 4.479,20 4.969,11 5.599,00 5.878,95
11 3.401,37 3.779,32 4.059,28 4.479,20 5.088,11 5.368,03
10 3.275,40 3.639,35 3.919,32 4.199,24 4.731,14 4.857,11
9 2.884,87 3.205,43 3.373,40 3.821,32 4.171,27 4.451,22
8 2.695,91 2.995,47 3.135,43 3.261,43 3.401,37 3.489,56
7 2.519,55 2.799,48 2.981,48 3.121,44 3.226,41 3.324,39
6 2.469,15 2.743,51 2.883,48 3.016,45 3.107,43 3.198,43
5 2.362,79 2.624,53 2.757,51 2.890,47 2.988,44 3.058,44
4 2.242,40 2.491,56 2.659,54 2.757,51 2.855,50 2.912,87
3 2.204,61 2.449,58 2.519,55 2.631,54 2.715,51 2.792,51
20 2.103,83 2.337,57 2.421,58 2.533,55 2.610,54 2.667,91
2 2.028,25 2.253,59 2.323,60 2.393,56 2.547,54 2.708,54
1 — 1.800,08 1.833,68 1.875,67 1.914,87 2.015,63
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Anlage 3

zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

Anlage A zu § 19 TV AWO NRW
gliltig ab 1. Dezember 2020

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
griippe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
15 4.774,64 5.305,16 5.502,70 6.208,16 6.744,34 7.097,06
14 4.317,51 4.797,21 5.079,42 5.502,70 6.151,73 6.504,48
13 3.974,66 4.416,26 4.656,11 5.121,74 5.770,77 6.038,85
12 3.5655,57 3.950,67 4.515,03 5.008,86 5.643,79 5.925,98
11 3.428,58 3.809,55 4.091,75 4.515,03 5.128,81 5.410,97
10 3.301,60 3.668,46 3.950,67 4.232,83 4.768,99 4.895,97
9 2.907,95 3.231,07 3.400,39 3.851,89 4.204,64 4.486,83
8 2.717,48 3.019,43 3.160,51 3.287,52 3.428,58 3.517,48
7 2.539,71 2.821,88 3.005,33 3.146,41 3.252,22 3.350,99
6 2.488,90 2.765,46 2.906,55 3.040,58 3.132,29 3.224,02
5 2.381,69 2.645,53 2.779,57 2.913,59 3.012,35 3.082,91
4 2.260,34 2.511,49 2.680,82 2.779,57 2.878,34 2.936,17
3 2.222,25 2.469,18 2.539,71 2.652,59 2.737,23 2.814,85
20 2.120,66 2.356,27 2.440,95 2.553,82 2.631,42 2.689,25
2 2.044,48 2.271,62 2.342,19 2.412,71 2.567,92 2.730,21
1 — 1.814,48 1.848,35 1.890,68 1.930,19 2.031,76
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a) Leitungen von Kindertagesstatten

wenn ihnen regelmafig Beschaftigte im Umfang von weniger als 6 Vollzeitstellen

unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

2.947,58 3.158,32 3.250,98 3.347,58 3.394,35
ab 1. April 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.053,69 3.272,02 3.368,02 3.468,09 3.516,55
ab 1. Dezember 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.078,12 3.298,20 3.394,96 3.495,83 3.544,68

wenn ihnen regelmaRig Beschéaftigte im Umfang von mindestens 6 Vollzeitstellen

unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.178,57 3.435,26 3.771,03 4.060,10 4.281,84
ab 1. April 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.293,00 3.558,93 3.906,79 4.206,26 4.435,99
ab 1. Dezember 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.319,34 3.587,40 3.938,04 4.239,91 4.471,48




wenn

Vollzeitstellen unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ihnen

regelmalig Beschaftigte

ab 1. Januar 2019

im Umfang von

mindestens

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.273,68 3.492,32 3.866,14 | 4.155,21 4.376,95
ab 1. April 2020
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.391,53 3.618,04 4.005,32 | 4.304,80 4.534,52
ab 1. Dezember 2020
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.418,66 3.646,98 4.037,36 | 4.339,24 4.570,80
wenn ihnen regelmalig Beschaftigte im Umfang von mindestens 16

Vollzeitstellen unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.500,88 3.770,17 4.039,46 4.551,13 4.672,30
ab 1. April 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.626,91 3.905,90 4.184,88 4.714,97 4.840,50
ab 1. Dezember 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.655,93 3.937,15 4.218,36 4.752,69 4.879,22




b) Stellvertretende Leitungen von Kindertagesstatten

- wenn sie durch ausdrickliche Anordnung als sténdige Vertretung von KiTa-

Leitungen bestellt sind, denen regelmafRig Beschaftigte im Umfang von

mindestens 6 Vollzeitstellen unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

2.947,58 3.158,32 3.250,98 3.347,58 3.394,35
ab 1. April 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.053,69 3.272,02 3.368,02 3.468,09 3.516,55
ab 1. Dezember 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.078,12 3.298,20 3.394,96 3.495,83 3.544,68

wenn sie durch ausdriickliche Anordnung als standige Vertretung von KiTa-

Leitungen bestellt sind, denen regelmaRig Beschaftigte im Umfang von

mindestens 11 Vollzeitstellen unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.150,04 3.387,71 3.790,06 4.088,64 4.319,89
ab 1. April 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.263,44 3.509,67 3.926,50 4.235,83 4.475,41
ab 1. Dezember 2020

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

3.289,55 3.537,75 3.957,91 4.269,72 4.511,21




wenn sie durch ausdriickliche Anordnung als standige Vertretung von KiTa-

Leitungen bestellt sind, denen regelmafRig Beschaftigte im Umfang von

mindestens 16 Vollzeitstellen unterstellt sind, mindestens folgende Tabellenwerte:

ab 1. Januar 2019

Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.273,68 3.492,32 3.866,14 4.155,21 4.376,95
ab 1. April 2020
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.391,53 3.618,04 4.005,32 4.304,80 4.534,52
ab 1. Dezember 2020
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
3.418,66 3.646,98 4.037,36 4.339,24 4.570,80




Anlage B zu § 19 TV AWO NRW ab 1. Januar 2019

Anlage 4
zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

ab 1. Januar 2019

Kr-Tabelle fiir den Pflegedienst

_ | Zuordnungen Vergii- Grundentgelt Entwicklungsstufen
Entgelt
gruppe Kr tungsgruppen
zu Kr/Kr-Verliufe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
12a | XII mit Aufstieg nach XIl| S S 4.326,95 4.800,15 5.351,77 5.595,08
nach 2 J. St. 3 nach 3 J. St. 4
11b XI mit Aufstieg nach XI| —_ _ —_ 4.560,03 4.961,31 5.114,56
11a | X mit Aufstieg nach XI N S 4.122,53 4.449,72 4.894,25 S
nach2J.St. 3 nach 5J. St. 4
10a | IX mit Aufstieg nach X N S 4.020,32 4.339,38 4.569,77 S
nach 2 J. St. 3 nach 3 J. St. 4
9d | VIl mit Aufstieg nach IX S S 3.815,89 4.118,74 4.304,77 S
nach 4 J. St. 3 nach 2 J. St. 4
9c | VIl mit Aufstieg nach VIIl S S 3.611,47 3.898,10 4.088,45 S
nach 5J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9b VI mit Aufstleg nach VII 3.407.04 3.709,90 3.855,91
VIl ohne Aufstieg nach 5 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9a | VIohne Aufstieg S S 3.298,89 3.407,04 3.612,55 S
nach 5J. St. 3 nach 5 J. St. 4
Va mit Aufstieg nach VI
8a V mit Aufstieg nach Va + VI _ 2.886,03 3.026,65 3.206,95 3.369,20 3.578,51
V mit Aufstieg nach VI
V mit Aufstieg nach Va 3.420 52
7a IV mit Aufstieg nach V + Va —_ 2.719,87 2.886,03 3.146,39 3.281,43 ' ’
IV mit Aufstieg nach V —
, . "
4a  pimitAufstiegnachll+1V |, oq5 o 2.404,98 2.567,12 2.911,63 2.999,45 3.154,42
[l mit Aufstieg nach IV
3a I mit Aufstieg nach Il 2.128,00 2.364,46 2.432,00 2.540,10 2.621,15 2.811,65
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Anlage B zu § 19 TV AWO NRW ab 1. April 2020

Anlage 5

zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

ab 1. April 2020

Kr-Tabelle fiir den Pflegedienst

_ | Zuordnungen Vergu- Grundentgelt Entwicklungsstufen
Entgelt t
ruppe Kr | 1N3SIbPEn Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
9 zu Kr/Kr-Verlaufe ure ure ure ure ute ure
12a | XII mit Aufstieg nach XIIl N N 4.482,72 4.972,96 5.544,43 5.796,50
nach 2 J.St. 3 nach 3 J. St. 4
11b | XI mit Aufstieg nach XIi — I — 4.724,19 5.139,92 5.298,68
11a | X mit Aufstieg nach XI S S 4.270,94 4.609,91 5.070,44 S
nach 2 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
10a  |IX mit Aufstieg nach X S S 4.165,05 4.495,60 4.734,28 S
nach 2 J. St. 3 nach 3 J. St. 4
od | VIl mit Aufstieg nach IX N N 3.953,26 4.267,01 4.459,74 S
nach 4 J. St. 3 nach 2 J. St. 4
9c | VIl mit Aufstieg nach VIIl S S 3.741,48 4.038,43 4.235,63 S
nach 5J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9b VI mit Aufstleg nach VII 3.529 69 3.843,46 3.994,72
VIl ohne Aufstieg nach 5 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9a |Vl ohne Aufstieg S S 3.417,65 3.529,69 3.742,60 S
nach 5J. St. 3 nach 5 J. St. 4
Va mit Aufstieg nach VI
8a |V mitAufstieg nach Va + VI S 2.989,93 3.135,61 3.322,40 3.490,49 3.707,34
V mit Aufstieg nach VI
V mit Aufstieg nach Va 3.543 66
7a |1V mit Aufstieg nach V + Va S 2.817,79 2.989,93 3.259,66 3.399,56 o
IV mit Aufstieg nach V —
. . -
4 (ImitAufstiegnach i+ IV | 1) 59 2.491,56 2.659,54 3.016,45 3.107,43 3.267,98
[l mit Aufstieg nach IV
3a__ || mit Aufstieg nach Il 2.204,61 2.449 58 2.519,55 2.631,54 2.715,51 2.912,87
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Anlage B zu § 19 TV AWO NRW ab 1. Dezember 2020

Anlage 6

zum 9. Anderungstarifvertrag AWO NRW vom 7. Mirz 2019

ab 1. Dezember 2020

Kr-Tabelle fiir den Pflegedienst

_ | Zuordnungen Vergii- Grundentgelt Entwicklungsstufen
Entgelt
gruppe Kr tungsgruppen
zu Kr/Kr-Verliufe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
12a | XII mit Aufstieg nach XIl| S S 4.518,58 5.012,74 5.588,79 5.842,87
nach 2 J.St. 3 nach 3 J. St. 4
11b | XI mit Aufstieg nach XIi — — — 4.761,98 5.181,04 5.341,07
11a | X mit Aufstieg nach XI N S 4.305,11 4.646,79 5.111,00 S
nach 2 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
10a | IX mit Aufstieg nach X N S 4.198,37 4.531,56 4.772,15 S
nach 2 J.St. 3 nach 3 J. St. 4
9d | VIl mit Aufstieg nach IX S S 3.984,89 4.301,15 4.495,42 S
nach 4 J. St. 3 nach 2 J. St. 4
9c | VIl mit Aufstieg nach VIIl S S 3.771,41 4.070,74 4.269,52 S
nach 5 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9b VI mit Aufstleg nach VII 3.557.93 3.874,21 4.026,68
VIl ohne Aufstieg nach 5 J. St. 3 nach 5 J. St. 4
9a |Vl ohne Aufstieg S S 3.444,99 3.557,93 3.772,54 S
nach 5J. St. 3 nach 5 J. St. 4
Va mit Aufstieg nach VI
8a |V mitAufstieg nach Va + VI S 3.013,85 3.160,69 3.348,98 3.518,41 3.737,00
V mit Aufstieg nach VI
V mit Aufstieg nach Va 3.572 01
7a |V mit Aufstieg nach V + Va S 2.840,33 3.013,85 3.285,74 3.426,76 20
IV mit Aufstieg nach V —
: . -
42 [LmitAdfstiegnach [l + V.1, 541 g9 2.511,49 2.680,82 3.040,58 3.132,29 3.204,12
[l mit Aufstieg nach IV
3a |l mit Aufstieg nach Il 2.222,25 2.469,18 2.539,71 2.652,59 2.737,23 2.936,17
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Auszubildende (BBiG) in verwaltenden, kaufmannischen oder anderen Berufen

ab dem 1. Januar 2019

im ersten Ausbildungsjahr 961,14 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.012,91 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.060,43 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.126,34 Euro,

ab dem 1. Januar 2020

im ersten Ausbildungsjahr 1.011,14 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.062,91 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.110,43 Euro,
im vierten Ausbildungsjahr 1.176,34 Euro.”

Schiilerinnen/Schiiler in der Gesundheits- und Krankenpflege,
der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege,

der Entbindungspflege und der Altenpflege

sowie Schiilerinnen/Schiiler in der praxisintegrierten Ausbildung

zur Erzieherin/zum Erzieher

ab dem 1. Januar 2019

im ersten Ausbildungsjahr 1.094,11 Euro,
im zweiten Ausbildungsjahr 1.155,91 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.257,88 Euro,

ab dem 1. Januar 2020
im ersten Ausbildungsjahr 1.144,11 Euro,

im zweiten Ausbildungsjahr 1.205,91 Euro,
im dritten Ausbildungsjahr 1.307,88 Euro.”



Entgelttabellen fiir Beschaftigte in Servicediensten
bei Vollmitgliedern des Arbeitgeberverbandes AWO Deutschland e. V. in NRW

qiiltig ab 1. Januar 2019

Entgeltgruppe | Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
EG4S 1.848,33 | 2.026,66 | 2.128,00 | 2.232,04 — —
EG3S 1.810,50 | 1.923,96 | 2.053,68 | 2.129,35 — —
EG 2 US 1.787,32 | 1.905,44 | 1.999,64 | 2.089,28 — —
EG2S 1.769,94 | 1.891,55 | 1.94559 | 2.032,07 — —
EG1 — 1.737,53 | 1.769,94 | 1.810,50 | 1.848,33 | 1.945,59
qultig ab 1. April 2020

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
EG4S 1.914,87 | 2.099,62 | 2.204,61 | 2.312,39 — —
EG3S 1.875,68 | 1.993,22 | 2.127,61 | 2.206,01 — —
EG 2 US 1.851,66 | 1.974,04 | 2.071,63 | 2.164,49 — —
EG2S 1.833,66 | 1.959,65 | 2.015,63 | 2.105,22 — —
EG1 — 1.800,08 | 1.833,66 | 1.875,68 | 1.914,87 | 2.015,63
qiiltig ab 1. Dezember 2020

Entgeltgruppe | Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
EG4S 1.930,19 | 2.116,42 | 2.222,25 | 2.330,89 — —
EG3S 1.890,69 | 2.009,17 | 2.144,63 | 2.223,66 — —
EG 2 US 1.866,47 | 1.989,83 | 2.088,20 | 2.181,81 — —
EG2S 1.848,33 | 1.975,33 | 2.031,76 | 2.122,06 — —
EG 1 — 1.814,48 | 1.848,33 | 1.890,69 | 1.930,19 | 2.031,76
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